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' ANA EYLEM 1 GENEL HEDEF

Erasmus+ tarafindan finanse edilen Okul Egitimi hareketlilik
faaliyetlerinin genel hedefi, bireylere 6grenme firsatlari saglama
ve okullarin ve okul egitimi alanindaki diger kuruluslarin

uluslararasilasmasini ve kurumsal gelisimini desteklemektir.
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' EYLEMININ OZEL HEDEFLERI

Ogretme ve 68renmenin Avrupa boyutunu giiclendirmek:
Kapsayicilik, cesitlilik, hosgori ve demokratik katilim degerlerini
Paylasilan Avrupa mirasi ve cesitliligi

Avrupa capinda profesyonel aglarin gelisimini desteklemek

Okul egitiminde 6gretme ve 6grenmenin kalitesini artirmak:
Ogretmenlerin ve diger okul personelinin mesleki gelisimini desteklem
Yeni teknolojilerin ve yenilikci 6gretim yontemlerinin kullanimini tesvi
Okullarda dil 6grenimini ve dil cesitliligini gelistirmek

lyi uygulamalarin paylasimini ve transferini desteklemek
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' EYLEMININ OZEL HEDEFLERI

Avrupa Egitim Alaninin olusturulmasina katkida bulunmak:

Okullarin sinir 6tesi degisim ve isbirligine girme ve yuksek kaliteli
hareketlilik projeleri ylritme kapasitesini artirmak

Okul egitiminde o6grenciler icin 6grenme hareketliligini gercekci bir olasil
haline getirmek

Yurtdisindaki hareketlilik dénemlerinde 6grencilerin ve personelin 6gr
sonuclarinin taninmasini tesvik etmek
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' ERASMUS + HAREKETLILIK FIRSATLARINA NASIL ULASIRIM ?

1. KISA VADELI PROJELER

Erasmus + 'l ilk kez deneyen kuruluslar veya

sinirli sayida etkinlik dizenlemek isteyen okullar icin en iyi secimdir.
Ogrencilerin ve personelin hareketliligine yonelik kisa vadeli projeler, basvuru
sahibi kuruluslara alti ila on sekiz aylik bir siire boyunca cesitli hareketlilik
faaliyetleri dizenleme firsati saglar.

2. BiR KONSORSIYUMA DAHIL OLMAK
Akredite bir konsorsiyum koordinatéru tarafindan yonetilen mevcut bir Erasmu
hareketlilik konsorsiyumuna katilmak.
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' ERASMUS + HAREKETLILIK FIRSATLARINA NASIL ULASIRIM ?

3. BASKA BiR ULKEDEN KATILIMCILARI AGIRLAMAK
Kurulusunuz, yurtdisindaki bir ortak kurulustan gelen 6grenciler veya personel icin
ev sahibi olabilir. Ev sahibi kurulus olmak degerli bir deneyimdir. Ortakliklar

olusturmanin ve Program hakkinda daha fazla bilgi edinmenin iyi bir yoludur.
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' PROJE KURMA

Hem kisa vadeli projeler hem de Erasmus akreditasyonu icin basvuru sireci,
basvuran kurulusun ihtiyaclarina ve planlarina odaklanir.

Mevcut faaliyetlerin cogu, giden hareketlilik faaliyetleridir.
Basvuran kurulus katilimci gonderen kurulustur. Katilimcilari sececek ve onlari
yurtdisindaki bir ev sahibi kurulusa gonderecektir.

TAVSIYE EDILEN : Bu firsatlarin, bir veya daha fazla ortak okulla iki yonli
degisimler veya ortak etkinlikler dizenlemeleridir.

Bu durumda, katilan her okul Erasmus + finansmani icin basvurmalidir veya
mevcut bir konsorsiyuma katilabilir.
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ERASMUS + HAREKETLILIK FIRSATLARINA NASIL ULASIRIM ?

eTwinning, okullarin ortak
sanal siniflar olusturmasina ve |
diger okullarla projeler | j TwinningLive
yuritmesi, 6gretmenlerin
gruplar araciligi ile mesleki
tartismalarina, degisim
yapmalarina ve cesitli mesleki
gelisim firsatlarina
katilmalarina olanak tanir.
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http://www.etwinning.net/
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ERASMUS + HAREKETLILIK FIRSATLARINA NASIL ULASIRIM ? -

Erasmus+ Upporwnites
schooleducationgateway.eu

School Gateway

Europe's online platform for school education

www.schooleducationgateway.eu
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' OZEL FAALIYET TURLERI:

Egitim veren uzmanlari veya 6gretmenleri davet etme.

Amac: iki yonlu degisimler yaratmak degil, basvuran
kurumun gelismesine ve uluslararasilasmasina
yardimci olabilecek kisileri blunyesine katmaktir.
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Desteklenen tum faaliyetlerin uygulanmasi Erasmus Kalite
Standartlarina uygun olmalidir.

Katilimcilarin secimi ve hazirlanmasi,

Ogrenme ciktilarinin tanimlanmasi,

Degerlendirilmesi ve taninmasi,

Proje sonuclarinin paylasiimasi gibi proje gorevleri icin somut
uygulamalarini kapsar.

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/eras
quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools en
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PROJE KURARKEN NELERE DiKKAT EDELIM?
Kapsayicilik ve gesitlilik

Proje yazarken ve yuriten kurum, personeline ve 6grencilere
hareketlilik firsatlari kapsayici ve esit bir sekilde sunulmalidirlar.

s ve islemleri kolaylastirmaya tesvik etmelidir.

Proje faaliyetlerine katilacak égrencilerin ve 6gretmenlerin secimi,
katilimcilarin kisisel gelisim ve 6grenme ihtiyaclari kadar motivasyon,
liyakat gibi temel faktorleri de hesaba katmalidir.

Hareketlilik faaliyetlerinin hazirlanmasi, uygulanmasi ve takibi boyu
gdnderen kurum ve ev sahibi kuruluslar, her katilimci icin maksimu

Gl

Aayda ve etkiyi saglamak icin katilimcilari kilit kararlara dahil etmel
- iZMiR iL MiLLi EGITiIM MUDURLUGU
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' Cevresel agidan suirdurllebilir ve sorumlu
uygulamalar

Katilimcilari arasinda ¢evresel olarak strdurilebilir ve sorumlu
davranisi tesvik etmeli, hareketlilik faaliyetlerinin ¢cevresel ayak izini
ve Su ayak izi ( tikettigimiz mal ve hizmetlerin Gretimi icin ihtiyac

duyulan su miktarini 6lcen temel gostergelerden biri) azaltmak veya
telafi etmek icin hareket etmenin 6nemi konusunda farkindalik
varatmalidir. Bu ilkeler, 6zellikle strdirilebilir seyahat yontemlerini
tesvik etmek icin Program tarafindan saglanan 6zel finansman
destegi kullanilarak, tim Program faaliyetlerinin hazirlanmasina ve
uygulanmasina yansitilmalidir. Egitim ve 6gretim saglayan kuruluslar,
bu ilkeleri giinlik islerine entegre etmeli ve 6grencileri ve personeli
arasinda bir disince yapisi ve davranis degisikligini aktif olarak tesvik
24" etmelidir.
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' GuUnldmuzde sera gazi emisyonlarinin yayitlimlarinin yilhik bliytme orani,
durumun ciddiyetinin farkina vararak ve taviz vermeden, bir an dnce
harekete gecmek icin bizleri uyariyor.

Bircok acidan gec¢ kalinmis olsa da hem giinimuz diinyasi hem de
gelecegimizi degistirmek icin hepimizin uygulayabilecegi bazi
yontemler mevcut. Bireysel karbon ayak izini disirmek ve dogal
kaynaklara saygili yasayabilmek icin izlenebilecek adimlar:

Ulasim Tercihlerinizi Yenileyin

Karbon salinimina dogrudan neden olan fosil yakit tiketiminin gunliak
yasamda en c¢ok ortaya ciktigi alanlardan biri ulasimdir. Ulasim
aliskanliklarinizi yenileyerek dogaya sasirtici derecede katki
saglayabiliriz.
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Egitim ve ogretimde dijital gecis

Erasmus PROGRAMI kalite standartlarina uygun olarak,
yuratalurken dijital araglarin ve 6grenme yontemlerinin
kullanilmasini destekler.

Ogretim ve idari personel, derslerde dijital teknolojilerden
yvararlanmak ve yonetimi dijitallestirmek icin dijital beceri egitim
programlarindan da yararlanabilir. (Selfi Projesi)
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'FAALiYETLER: Personel hareketliligi

Hareketlilik
Turleri

Fiziksel Hareketlilikler igin,

isbasi gézlem : (2 ila 60 giin)
Ogretmen gérevlendirmeleri (2 ila 365 giin)
Kurslar ve egitim (2 ila 30 gtin) Kurs Ucreti 10 glin ile sinirlandirilir,

Fiziksel hareketlilige ek olarak, tim personel hareketlilikfaaliyetleri sanal etkinliklerle
harmanlanabilir

Kurs secimi ve egitim basvuru sahiplerinin sorumlulugundadir.

Asagidaki kalite standartlari, basvuru sahiplerine kurs saglayici secimlerinde rehk
etmek icin tasarlanmistir:

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/quality-standards
under-key-action-1-learning -mobility-bireyler_en

&qf;??f'.”!f{% Uygun
I A katilmcilar

iZMIR iL MiLLI EGITIM MUDURLUGU

Ogretmenler, okul egitimindecalisan persone,l okul liderleri ve diger tiim 6gretim disi
uzmanlari




FAALIYETLER: Personel hareketliligi

Erasmus+
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Basvuru
Kurallari

Uygun egitim disi personel, okullarda (6gretmen asistanlari, pedagojik danismanlar,
psikologlar vb.) Veya okul egitiminde aktif olan diger kuruluslarda (6rnegin okul
mufettisleri, danismanlar, okul egitiminden sorumlu politika koordinatorleri, vb.).

Katilimcilar, gdnderen kurulusta calisiyor olmali veya kurulusun temel
faaliyetlerinin uygulanmasina yardimci olmak icin génderen kurulusla dizenli
olarak calismalidir (6rnegin, Ucretli, s6zlesmeli egitmenler, uzmanlar veya
gondulltler olarak).

Katilimcilain seffaf ve tutarli bir uygulama olusturacak sekilde génderen kur
ile bagini aciklayan gorev belgesi, Ulusal Ajans tarafindan dogrulamasina izj
verecek sekilde (6rnegin bir is veya gonilli s6zlesmesi, gbrev tanimi veya
bir belge ile) belgelendirilmelidir.

Uygun Yerler

Faaliyetler, bir Program Ulkesinde yurtdisinda gerceklestirilmelidir.

iZMIR iL MILLI EGITiIM MUDURLUGU




Ogrenci
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hareketliligi

Hareketlilik
Turleri

Okul 6grencilerinin grup hareketliligi (2 ila 30 giin, grup basina en az iki en
fazla 10 6grenci)

Refakatci 6gretmenler faaliyetin tamami boyunca ogrencilere eslik eder.
Baska bir tUlkedeki akranlariyla birlikte 6grenerek zaman gecirebilir.

Ogrencilerin kisa siireli 6grenme hareketliligi (10 ila 29 giin).
Ogrencilerin uzun vadeli 6grenme hareketliligi (30 ila 365 giin)

Bir ortak okulda derslere girmek veya yurtdisindaki baska bir ilgili
kurulusta staj yapabilirler.

Her katilimci icin bireysel bir 6grenme programi tanimlanmalidi
Katilan 6grenciler, gonderen okuldaki bir egitim programina ka

Fiziksel hareketlilige ek olarak, tum ogrenci hareketliligi etkin

iZMIR iL MiLLI EGITIVI MUDGARLUGU



' Ogrenci hareketliligi
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Basvuru Kurallari

Daha az firsata sahip katilimcilar eger, gerekcelendirilirse minimum 2 giin stre
ile hareketlilik organize edilebilir.

Uygun yerler

Faaliyetler, bir Program Ulkesinde yurtdisinda bir ev sahibi okulda yapilmald

Baska bir yer faaliyetinde yapilabilmesi icin icerik ve kalite yoniinden
gerekcelendirilmesi gerekmektedir.

Bu durumda, etkinlikler istisnai olarak ev sahibi okulun bulundugu ulked
baska bir yerde veya bir AB Kurumunun merkezinde gerceklesebilir.

Etkinlik yeri ne olursa olsun, etkinlik en az iki Program ulkesinden ogr
icermelidir.

iZMIR iL MILLI EGITiIM MUDURLUGU




Desteklenen diger faaliyetler

Basvuru
Kurallari

Davetli uzmanlar (2 ila 60 giin)

Okullar, ev sahibi okulda 6gretme ve 6grenmeyi gelistirmeye yardimci olabilecek yurt disindan egitmenler,
dgretmenler, politika uzmanlari veya diger nitelikli profesyonelleri davet edebilir. Ornegin, davet edilen
uzmanlar okul personeline egitim verebilir, yeni 6gretim yontemlerini gésterebilir veya organizasyon ve
yonetimdeki iyi uygulamalarin aktarilmasina yardimci olabilir.

Egitimde O6gretmenleri ve egitimcileri agirlamak: (10 ila 365 glin)

Basvuru sahibi kuruluslar, yurtdisinda bir staj donemi gecirmek isteyen 6gretmenleri egitimde agirlayabilir.
Ev sahibi kurulus, faaliyeti olusturmak icin destek alirken, katilimci icin seyahat ve bireysel destek gonderen
kurum tarafindan saglanmalidir (bu amacg icin Erasmus + finansmani icin basvurabilir).

Her kurum bir basvuru doneminde en fazla 5 personele ev sahipligi yapabilir.

Hazirlik ziyaretleri: Kuruluslar, hareketlilik gerceklesmeden 6nce ev sahibi ortaklarina bir hazirlik ziyareti
duzenleyebilir. Hazirlik ziyaretleri bagimsiz bir faaliyet degil, personel veya 6grencilerin hareketliligi icin
destekleyici bir dizenlemedir. Her hazirlik ziyaretinin acgik bir gerekcesi olmali ve hareketlilik faaliyetlerinin
kapsayiciligini, kapsamini ve kalitesini iyilestirmeye hizmet etmelidir. Ornegin, daha az firsata sahip
katilimcilarin hareketliligini daha iyi hazirlamak, yeni bir ortak kurulusla ¢calismaya baslamak veya daha uzu
hareketlilik faaliyetleri hazirlamak icin hazirlik ziyaretleri diizenlenebilir. Personel icin kurs veya egitim
faaliyeti hazirlamak icin hazirlik ziyaretleri diizenlenemesz.

iZMIR iL MILLI EGITiIM MUDURLUGU
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Uygun katilimcilar

Davetli uzmanlar, baska bir program Ulkesinden okul egitiminde ilgili uzmanliga
sahip herhangi bir kisi olabilir.

Ogretmen ve egitimcilere ev sahipligi yapmak, Gelen kisiler baska bir Program
Ulkesinde, bir 6gretmen egitim programindan (veya benzer bir egitim
programindan) yakin zamanda mezun olmus ya da kayith olan egitimciler igin
mevcuttur.

Mezuniyetten 12 ay sonrasina kadar programa katilima uygundurlar.. Katilimcilarin
mezuniyet sonrasi zorunlu kamu veya askerlik hizmetini yerine getirmeleri
durumunda, uygunluk sliresi hizmet sliresi kadar uzatilacaktir.

Hazirlik ziyaretleri, KA1 projenin organizasyonunda yer alan herhangi bir kisi
tarafindan yapilabilir. istisnai olarak, uzun dénem égrenme hareketliliginde yer

alacak ogrenciler ve herhangi bir faaliyet tiiriinde daha az firsata sahip katilimcilar
da, hazirlik ziyaretleri yapabilirler

UygunYerler

Program Ulkelerinde hazirlik ziyaretleri yapilabilir.

Egitimde davet edilen uzmanlarin ve 6gretmenler icin yararlanici kurulusun
bulundugu yerdir. (konsorsiyum Gyeleri dahil).

iZMIR iL MILLI EGITiIM MUDURLUGU
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OGRENCI VE PERSONELIN HAREKETLILIGINE YONELIK KISA
DONEMLI PROJELER

Erasmus+ 'dan yararlanmanin en basit bir yoludur.

Amag: Kuruluslarin birkac etkinligi kolay bir sekilde diizenlemelerine
ve Programda deneyim kazanmalarina olanak saglamaktir.
Katilimci sayisi ve proje stresi sinirlidir.

Yalnizca bireysel kuruluslar yapabilir.

Akredite kuruluslar, Erasmus + finansmanina zaten kalici erisime
sahip olduklari icin kisa vadeli projeler icin basvuramazlar.

iZMIR iL MILLI EGITiIM MUDURLUGU
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' UYGUNLUK KRITERLERI

Kimler
basvurabilir?

(1) Okul 6ncesi, ilkokul veya ortaokul diizeyinde genel egitim veren okullar
(2) Okul egitimi alaninda roli olan diger kuruluslar ve bolgesel kamu otoriteleri,

Ancak, okul egitiminde Erasmus akreditasyonuna sahip kuruluslar kisa vadeli projeler i
basvuramazlar.

Uygun lilkeler

Basvuru sahibi kuruluslar bir Program Ulkesinde kurulmus olmalidir.

Bagvuru nereye
yapilir?

Basvurular, basvuran kurulusun bulundugu UGlkenin Ulusal Ajansina sunulur.

Son basvuru
tarihleri

iZMIR IL MILLI EGITIM MUDURLUGU

1. Tur: 11 Mayis 12:00:00 (6gle vakti Briksel saati)

ikinci bir son tarih acmaya karar veren Ulusal Ajanslar icin
2. Tur: 5 Ekim 12:00:00 (6gle vakti Briksel saati)




Erasmus+
C* * * %

' UYGUNLUK KRITERLERI

Proje 1. Tur: ayni yihin 1 Eylul ile 31 Aralik tarihleri arasinda
baslangi¢

tarihleri 2. Tur: 1 Ocak ve bir sonraki yilin 31 Mayis'i arasinda

Proje suresi

6ila 18 ay arasi

Uygulama
sayisi IIk basvuru turu kapsaminda kisa vadeli bir proje icin hibe alan
kuruluslar, ayni teklif cagrisinin ikinci turu icin basvuramazlar.
Arka arkaya bes cagri yili icinde, kuruluslar okul egitiminde kisa
vadeli projeler icin en fazla Gc¢ hibe alabilirler. 2014-2020
A doneminde alinan hibeler bu limite dahil degildir.

iZMIR iL MILLI EGITiIM MUDURLUGU



UYGUNLUK KRITERLERI
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Uygun faaliyetler

PERSONEL iCiN:

isbasi gdzlem (2 ila 60 giin)

Ogretmen gérevlendirilmesi (2 ila 365 giin)
Kurslar ve egitim (2 ila 30 glin)

OKUL OGRENCILERI iCIN:

Grup hareketliligi (2 ila 30 glin, grup basina en az iki 6grenci)
Ogrencilerin kisa siireli 8grenme hareketliligi (10 ila 29 giin)
Ogrencilerin uzun vadeli 8grenme hareketliligi (30 ila 365 giin)

DIGER FAALIYETLER

Davetli uzmanlar (2 ila 60 giin)

Ogretmenleri ve egitimcileri egitimde agirlama (10 ila 365 giin)
Hazirhk ziyaretleri

Basvuru Kurallari

Kisa vadeli bir proje basvurusu, hareketlilik faaliyetlerine en fazla 30 katilimciyi
icerebilir.
Hazirlik ziyaretleri ve refakatcilerin katilimi bu sinira dahil edilmeyecektir.
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OGLE ARASI
1 SAAT MOLA
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' DEGERLENDIRME KRITERLERI VE OLCUTLERI

Toplam 100 puanin en az 60'i ve
Uc élciit kategorisinin her birinde maksimum puan puanlarinin en az yarisi alinmalidir.

Degerlendirme Olgiitleri:

Basvuru sahibinin profili, deneyimi, faaliyetleri ve
hedef 6grenci nifusu okul egitimi alaniyla ilgilidir

ilgi Diizeyi Proje onerisi, eylemin hedefleriyle ilgilidir.

Proje teklifi asagidaki 6zel 6nceliklerle ilgilidir:
(maksimum puan 30 Gogle gelenleri ve daha az deneyimli kuruluslari
puan) desteklemek

Ogrencilerin uzun vadeli 6grenme hareketliligindeki
katilimcilari desteklemek
Daha az firsata sahip katilimcilari desteklemek

iZMIR iL MILLI EGITiIM MUDURLUGU



Degerlendirme Olciitleri

Erasmus+

Proje tasariminin kalitesi
(maksimum puan 40 puan)

Proje hedefleri, personelinin ve 6grencilerin ihtiyaclarini acik ve somut bir sekilde
ele alma

Faaliyetler ve icerikleri proje hedeflerine ulasmak icin uygunlugu

Faaliyetlerin her biri icin net bir calisma plani vardir

Proje, ¢evresel olarak siirdirilebilir ve sorumlu uygulamalar biinyesinde
barindirir

Proje, fiziksel hareketlilik faaliyetlerini tamamlamak ve ortak kuruluslarla isbirligini
gelistirmek icin dijital araglarin (6zellikle eTwinning) ve 6grenme yontemlerinin
kullanimini igerir

izleme Faaliyetlerinin
kalitesi (maksimum puan
30 puan)

IZMIR IL MILLI EGITIM MUDURLUGU

Basvuru sahibi, hareketlilik faaliyetlerinin sonuglarini kurulusun normal
calismasina entegre etmek icin somut ve mantikli adimlar 6nermme

Basvuru sahibi, proje sonuglarini degerlendirmek icin uygun bir yol 6nerme

Basvuru sahibi, projenin sonuclarini kurum icinde bilinmesini saglamak, Son
diger kuruluslar ve halkla paylagsmak

Avrupa Birligi finansmanini kamuya a¢iklamak icin somut ve etkili
adimlar 6nerme
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Blitce Uygun maliyetler ve gecerli kurallar Miktar
kategori
Hareketlilik faaliyetlerinin uygulanmasiyla dogrudan Grup hareketliliginde: 6grenci bagina 100 EUR,
baglantili maliyetler. Katilimci sayisina gore ddenir. grup basina maksimum 1000 EUR verilir.
Kurumsal Ornegin: hazirhik (pedagojik, kiiltiirlerarasi ve diger), Kurslar ve egitim icin personel hareketliliginde kati
Destek hareketlilik sirasinda katilimcilara rehberlik etme, izleme | basina: 350 EUR

ve destek, harmanlanmis faaliyetlerdeki sanal bilesenler
icin ihtiyac duyulan hizmetler, araclar ve ekipman,
o0grenme sonuglarinin taninmasi, sonuglari paylasma ve
Avrupa Birligi finansmanini goértnir kilma

Kurumsal destek, hem gonderen hem de ev sahibi
kuruluslar tarafindan yapilan masraflari kapsar (kurslar
ve egitim icin personel hareketliligi harig). Alinan hibenin
bolunmesi iki kurulus arasinda kararlastirilacaktir. Proje
maliyetlere katkidir.

IZMIR iL MILLi EGITiM MUDURLUGU

Davetli uzman basina: 350 EUR

Egitimde barindirilan 6gretmen veya egitimci b
EUR;

AKREDITASYON PROJELERINDE
Ayni tur aktivitelerde yuz katilimcidan sonra
EUR

Ogrencilerin kisa vadeli 6grenme hareke
isbasi gozlem: 350 EUR

Ogretmen gorevlendirme personel h
Euro

Katilimciogrencilerin uzun donem
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Butce Uygun maliyetler ve gegerli kurallar | Seyahat Seyahat Green
kategori Mesafesi travel
Katilimcilarin ve refakatcilerinin 0-99 km 23 EUR
mense yerlerinden etkinlik yerine 100 — 499 km 180 EUR 210 EUR
gidis donus seyahat masraflarina
katk. 500-1999 km |275EUR  |320 EUR
Kural: Seyahat mesafesine ve kisi 2000 —2999 km {360 EUR 410 EUR
Seyahat | sayisina baglidir. 3000 -3999 km |[530 EUR 610 EUR
. . 4000 —-7999 km |820 EUR
Basvuru sahibi, AB Komisyonu
tarafindan desteklenen mesafe
8000 km or more {1500 EUR

iZAAID i1 nAi1 1T ECITIAA AATIDTIRIT lf‘l 1

hesaplayicisini kullanarak baslangic
yeri ile faaliyet yeri arasindaki hava
mesafesini belirtmelidir.
http://ec.europa.eu/programmes/era

smus-plus/tools/distance en.htm

Erasmus+
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Uzere, faaliyetten 6nce ve sonra
seyahat suresi icin uygundur.

Kural: kisi sayisina, kalis stiresine ve
ev sahibi tlkeye gore degisir.

Blitce Uygun maliyetler ve gecerli Category of | Country | Country | Country

kategori | kurallar participants | groupl |group2 |group3
Faaliyet sirasinda katilimcilar ve 90-180 | 80-160 | 70-140
refakatgiler icin ge¢cim maliyetleri.  |staff EUR EUR EUR
Gerekirse: gecim masraflari,
standart seyahat hibesi alan 40 - 80 35-70 | 30-60
kat|I|mC|Ia"r |€|n mak§|mum iki School pupils EUR EUR EUR
seyahat glinl ve yesil seyahat

Bireysel | hibesi alan katilimcilar igin

Destek | maksimum dért ek giin olmak Faaliyet glint basina taban oranlardir. Her UA,

izin verilen araliklar icinde kesin taban
oranlarina karar verecektir.

Taban Ucret, faaliyetin 14. glinline kadar
odenebilir. Faaliyetin 15. glintinden itibaren
odenecek oran taban oranin% 70'ine esit
olacaktir. Odenecek oranlar en yakin tam
Euro'ya yuvarlanacaktir.

iZMIR iL MiLLI EGITIM MUDURLUGU
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EK BILGI

Projelerde Refakatc¢i olmasi durumunda

Personel Ucretleri uygulanur.
Refakatcinin 60 glinden fazla yurtdisinda kalmasi gereken istisnai durumlarda, 60.
giinden sonraki ekstra gecim masraflari, "Kaynastirma destegi" bitce baslig
altinda desteklenecektir.

Ulke gruplari
1. Gilke grubu: Norvec, Danimarka, Liksemburg, izlanda, Isvec, irlanda, Finlandiy
Lihtenstayn;

2. iilke grubu: Hollanda, Avusturya, Belcika, Fransa, Almanya, italya, ispanya,
Kibris, Yunanistan, Malta, Portekiz;

3. ulke grubu: Slovenya, Estonya, Letonya, Hirvatistan, Slovakya, Cek Cumhurij
Litvanya, Turkiye, Macaristan, Polonya, Romanya, Bulgaristan, Kuzey Maked

" Cumhuriyeti, Sirbistan
p
- izMIR it MiLLi EGITiM MUDURLUGU




Bltce

kategori

Uygun maliyetler ve gecerli kurallar

Miktar

Dahil etme
destegi

Gercek maliyetlere dayali ek destek gerektiren daha

az firsata sahip katilimcilar icin hareketlilik

faaliyetlerinin organizasyonu ile ilgili maliyetlerdir.
Birim maliyetlere katkidir.

Kural: daha az firsata sahip katilimci sayisina gore

odenir

100 EUR her bir
katilimci igin

Daha az firsata sahip katilimcilarla ve refakatcileriyle
dogrudan baglantili ek maliyetler (bu katilimcilar icin bitce
kategorileri "Seyahat" ve "Bireysel destek" yoluyla bir hibe
talep edilmedigi takdirde seyahat ve gecimle ilgili gerekgeli
maliyetler dahil).

Finansman mekanizmasi: gercek maliyetler.
Tahsis kurali: talep, basvuru sahibi tarafindan
gerekcelendirilmeli ve Ulusal Ajans tarafindan
onaylanmalidir.

Uygun
Maliyetlerin 100%

iZMIR iL MILLI EGITiIM MUDURLUGU
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Butce Uygun maliyetler ve gecerli kurallar Miktar

kategori

Hazirhk . . . . : . .

Ziyaretleri Bir hazirlik ziyaretine katilim icin seyahat ve gecim Her ziyarette en fazla l¢
masraflarini kapsayan maliyetler. katilimci ile katilimci basina

Tahsis kurali: katilimci sayisina gore. 575 EUR

Katilimci basina giinluk

Kurs Ucretleri | Kurslar ve egitimler icin kayit ticretlerini kapsayan 80 EUR;
maliyetler. Bir personel liyesi maksimum
800 alabilir.

Kural: Faaliyetin siiresine baghdir.
Bir hibe s6zlesmesinde kurs
ucretlerinde EUR birimind
olmalidir.

iZMIR iL MILLI EGITiIM MUDURLUGU



Blitce

kategori

Uygun maliyetler ve gecerli kurallar

Erasmus+

Miktar C+

Dil Destegi

Faaliyetleri sirasinda c¢alismak veya egitim almak
icin kullanacaklari dili gelistirmesi gereken
katihmcilara dil 6grenme materyalleri ve egitim
saglamanin maliyetleri.

Kurali: katilimci sayisina gore.

31 giinden daha kisa hareketlilikteki personel

hari¢c olmak tzere

Cevrimici Dil Destegi icin uygun olan katilimci
basina 150 EUR.

Grup hareketliligindeki 6grencilere bireysel
destegi saglanmamaktadir.

Ek olarak: 6grencilerin uzun vadeli 6grenm
hareketliliginde katilimci basina 150 EUR

Istisnai
Masraflar

Ulusal Ajans isterse, mali teminat saglama maliyetleri.

Cografi uzaklik veya diger engeller nedeniyle standart
“Seyahat” kategorisi ile desteklenemeyen katilimcilarin
ve refakatcilerinin pahali seyahat masraflari.

Finansman mekanizmasi: gercek maliyetler.

Tahsis kurali: talep, basvuru sahibi tarafindan
gerekcelendirilmeli

Finansal teminat maliyetleri: uygun maliyetl

Pahali seyahat masraflari: uygun seyahat
80'i

iZMIR iL MILLI EGITiIM MUDURLUGU
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' CEVRIMICi DiL DESTEGI ONLINELANGUAGE SUPPORT (OLS)

Program ulkesi yuksek 6gretim ogrencileri, program ulkeleri arasinda
3-12 ay yurtdisinda egitim icin hareketlilige devam eden veya

2-12 ay sureyle staj yapan ogrenciler Yurtdisinda egitim veya 6gretim icin
hareketlilige devam eden mesleki egitim ve ogretim 6grencileri (VET)
Erasmus + veya Avrupa Dayanisma Kolordusu gonulltliuk faaliyeti yirite
genc gonulliler (2-12 ay) OLS, tum Avrupa resmi dilleri icin mevcuttur:
Dil destegi icin uygunluk kurallari hakkinda daha fazla ayrinti icin litfen
Program Kilavuzuna bakin.

Cevrimici Dil Destegi
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/online-linguistic-su

iZMIR iL MILLI EGITiIM MUDURLUGU
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Erasmus + Programi Basvurunuza baslamadan 6nce, lUtfen
kurulusunuzun Ulusal Ajanslar tarafindan yonetilen Erasmus +
faaliyetlerine katilmak icin gerekli olan Organizasyon Kimligi (OID)
olup olmadigini kontrol edin.

Organizasyon Kimliginiz kayip ise Kurum adiniz ile aratabilirsiniz
veya

Erasmus + ve Avrupa Dayanisma Birligi ECAS platformunu
kullanarak yeni bir organizasyon kimligi alabilirsiniz:

https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/organisation-
registration

iZMIR iL MILLI EGITiIM MUDURLUGU
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PROJE KONULARI

Avrupa Birligi Hakkinda Farkindalik
Kalturlerarasi, kusaklar arasi ve sosyal ucurumun
kapatilmasi

Kariyer rehberligi

Egitim kurumlari ve is dlinyasi arasinda isbirligi
Yeni, yenilik¢i veya ortak mufredat veya kurslar
olusturmak

Yaraticilik, sanat ve kulttr

Demokrasi ve kapsayici demokratik katilim
Dezavantajl kirsal ve kentsel alanlarin gelistirilmesi
Dijital icerik, teknolojiler ve uygulamalar

Dijital giivenlik

Dijital beceriler ve yeterlilikler

Engelliler

Erken cocukluk egitimi ve bakimi

istihdam edilebilirlik

iZMIR iL MILLI EGITiIM MUDURLUGU
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PROJE KONULARI

isletme, endiistri, KOBI'ler ve girisimcilik

Girisimci 6grenme - girisimcilik egitimi

Cevre ve iklim degisikligi

Avrupa kimligi, vatandashgi ve degerleri

Yesil beceriler

Yesil ulasim ve hareketlilik

insan haklari ve hukukun Gstunlig

Dahil etme, esitligi ve ayrimcilik yapmamayi tesvik etme

Bilgi ve iletisim teknolojileri (ICT)

Ogretmenler, egitmenler ve diger egitim personeliicin ilk

ve surekli egitim

Bolgeler arasi isbirligi

Uluslararasi iliskiler ve kalkinma isbirligi

Anahtar Yeterlilik gelistirme

Medya okuryazarligi ve dezenformasyonla mucadele

Yeni 6grenme ve 6gretme yontemleri ve yaklasimlari
Acik ve uzaktan egitim

iZMIR iL MILLI EGITiIM MUDURLUGU




PROJE KONULARI

Beceri uyumsuzlugunun Ustesinden gelmek ve isglicl piyasasinin
ihtiyaclarini ele almak

Fiziksel ve zihinsel saglik, esenlik

Okuldan erken ayrilmanin ve egitimde basarisizligin 6nlenmesi
Irk¢ihigin ve ayrimciligin 6nlenmesi

Radikallesmeyi 6nlemek

Zorbaligin 6nlenmesi

Cinsiyet esitligini tesvik etmek

Kalite glivencesi

Multeci ve gé¢cmenlerin kabull ve entegrasyonu

Taninma, seffaflik, sertifikasyon

Romanlar ve / veya diger azinliklar

Bilim, teknoloji, miihendislik ve matematik (STEM)

Sosyal yardim ve refah

Egitim kurumlarinin sosyal sorumlulugu

Cografi uzakhgin tstesinden gelmek ve kirsal alanlari dahil etmek
Yabanci dil 6gretimi ve 6grenimi

Is temelli 6grenme

iZMIR iL MILLI EGITiIM MUDURLUGU
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ACCREDITED

2021-2027 vyillari arasinda faaliyet gosterecek olan Erasmus akreditasyon progra
Mudurligimuz dahil olmustur. Onaylanan Erasmus Akreditasyonlari ile

ozellikle daha dnce Programa katilmamis veya deneyimlerini arttirmak isteyen |
eramus faaliyetlerini kisa veya daha uzun donemde uygulamalari icin firsat s
lzmir MEM Uluslararasilasma Strateji ve Yabanci Dil Stratejimiz geregince

Kurumlarimizin uluslararasi boyutta gelisimlerinin saglanmasi,egitim kalitesi
g;aﬁ%];. Yy becerileri ile dontilmis bireyler yetistirimesi icin hizmet sunulacaktir.
§ogod

AKREDITASYON

iZMIR iL MILLI EGITiIM MUDURLUGU
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2019-2023 Egitim Vizyon Belgesi Stratejik Hedef 2. 3.de belirtildigi gibi
lzmir MEM en 6nemli Akreditasyon Hedefimiz:

Egitimde yenilikci yaklasimlar kullanilarak égrencilerin yabanci dil yeterliligini ve
uluslararasi 6grenci-6gretmen hareketliligini artirmaktir.

Bu nedenle gelecege yonelik planladigimiz konsorsiyumlarda Erasmus+ Program
dahil olmamis kurumlarimizin ihtiyaglarina yonelik, AB fon kaynaklarindan en
seviyede yararlanabilmeleri ve uluslararasi hareketlilik programlarina yonelik
farkindaliklarinin artirilmasini saglamak, 6gretmenlerimizin, Idarecilerimizin v
ogrencilerimizin yurt disi deneyimi firsatlarini kazanmalari en buyuk hedefi

Okullarimizda personel ve 6grenci hareketliliklerini 5 yillik stire zarfinda ka

iZMIR iL MILLI EGITiIM MUDURLUGU
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Yurtdisi hareketliliklere katilan kurumlarimiz ihtiya¢ duyduklari alanlarda yurt disi
yapilandirilmis kurslar, isbasi gozlem faaliyetleri, staj, 6grenci hareketlilikleri ve yurt
disi isletmelerde egitimlere katilarak faaliyet bitiminde kendileri adina hazirlanacak
Europass Hareketlilik Belgesi ile yurt disi hareketlilik faaliyetlerinde edindikleri becer|
ve yeterlilikler kayit altina almis olacaktir. . Bu belgeler katilimcilarin gelecekteki
mesleki vizyonlari icin yeni firsatlar yaratarak onlara yuksek bir motivasyon
saglayacaktir. Ayrica, Europass CV lerine eklenecektir.

Yurtdisi hareketlililerine katilmasi planlanan 6grenici ve personelimizin hareketil;
oncesi dil hazirhgl yapmasi sarti konacaktir. Dil hazirhgi kapsaminda faaliyetin i
gozetilerek gerekli dil seviyelerine gelmeleri saglanacaktir. Katilimcilar dil hazir
sonrasi sertifikalandirilacaktir. Bu kapsamda; halk egitim merkezlerinin lGcrets
kurslarindan,gerekirse 6zel 6gretim kurumlarindan (kurumsal destek vasitas
Wyararlanmalar| konusunda il milli egitim mudurlagu olarak planlama ve taki

iZMIR iL MILLI EGITiIM MUDURLUGU
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Tesekkur Ederim!

NURCAN ARI
IZMIR iL MiLLI EGITIM MUDURLUGU
ERASMUS+ OKUL EGITIMI
KOORDINATORLUGU

e-mail: nurcanari@hotmail.com
Tel:0 5325997315
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